
PROTOCOLLO D’INTESA 
TRA 

La Lega Nazionale Difesa del Cane – Sezione di Palermo, Associazione di volontariato, giuridicamente riconosciuta dal D.P.R. 922 
del 14.08.1964, (di seguito denominata L.N.D.C. Sez. Palermo), Partita Iva e C.F.: 97049760826, in persona del Legale 
Rappresentante, Sig.ra Elena La Porta, domiciliato per la carica presso la sede Legale dell’Ente, sita in Palermo, via le Diana, 3 , in 
ragione della carica ed agli effetti del presente atto; 

ED 
Il Gruppo SISCA Sicilia e Calabria della Società Italiana di Scienze Comportamentali Applicate (di seguito denominata S.I.S.C.A.) 
in persona del Coordinatore, Dott. Massimo Di Martino, C.F. DMRMSM57C06G273Y, P.IVA: 03524230822, domiciliato per la 
carica presso la sede legale in Via Ammiraglio Gravina, 99 - 90139 Palermo, in ragione della carica ed agli effetti del presente atto; 

PREMESSO che 
 la L.N.D.C. Sez. Palermo, è un Ente di diritto pubblico, giuridicamente riconosciuto ed è un’associazione privata, apartitica, senza 
finalità di lucro, che  tra le sue finalità comprende il monitoraggio costante e concreto del maltrattamento di cani, gatti ed altri 
animali, al fianco delle autorità sanitarie, coinvolgendo un sempre maggior numero di persone attraverso un’opera di 
sensibilizzazione nei confronti di problemi come l’abbandono, il randagismo, il controllo delle nascite 

intende 
promuovere progetti di sviluppo per la tutela e l’integrazione sociale del cane, a livello  locale e regionale, con la partecipazione di 
differenti soggetti, pubblici e privati, istituzionali e non, strutture ed organizzazioni qualificate, con esperienze specifiche e settoriali, 
con i quali attivare partnership al fine di favorire e facilitare il raggiungimento degli obiettivi progettuali e garantire efficacia 
operativa e qualità nella gestione degli interventi promossi; 

ed il Gruppo S.I.S.C.A. Sicilia e Calabria 
intende 

perseguire i seguenti obiettivi: nell’ambito delle competenze specifiche dei medici veterinari associati alla SISCA, relative all’ampio 
ventaglio delle molteplici opportunità di interazione e di relazione con l’alterità animale, che si realizzano non solo nella dimensione 
domestica del rapporto privato cane-proprietario ma anche nella dimensione sociale dei rapporti interpersonali che si concretizzano 
negli spazi cittadini, i professionisti della SISCA sono in grado di offrire servizi di divulgazione, consulenza e formazione orientati al 
miglioramento della qualità della vita, dello sviluppo sostenibile, della cittadinanza attiva, del rispetto delle regole e delle alterità, 
dell’educazione alla legalità attraverso la promozione della cultura zooantropologica, cioè di promozione e di valorizzazione del 
rapporto uomo-animale, basata sulla attuazione di progetti didattici, presso le scuole di ogni ordine e grado, sull’assistenza al 
possesso responsabile del cane, sulla prevenzione del randagismo, sulla prevenzione delle morsicature, sull’assistenza alle adozioni 
all’interno dei canili, sui programmi di pet-therapy, sulle campagne di divulgazione ed informazione per la cittadinanza sul possesso 
responsabile del cane. Queste attività si integrano con i progetti di una urbanizzazione rispettosa degli equilibri ambientali: creazione 
di giardini e parchi come laboratori educativi orientati al rispetto dell’ambiente e degli animali (giardino degli uccelli, giardino delle 
farfalle), all’implementazione del rapporto uomo-animale, all’integrazione sociale intra- e interspecifica, al rispetto della vita. 
   

Considerate  
 la volontà degli Enti di farsi congiuntamente promotori di iniziative progettuali coerenti con i propri fini istituzionali;  

LE PARTI CONVENGONO CHE 
Art. 1 –le parti manifestano l’ interesse alla programmazione e gestione di azioni progettuali congiunte volte allo sviluppo del  
settore nel territorio di riferimento;  
 
Art. 2 – le parti valuteranno congiuntamente le opportunità progettuali da promuovere a valere su risorse pubbliche e private; 
 
Art. 3 – le parti individueranno sulle specifiche azioni progettuali programmate i rispettivi ruoli e funzioni, in relazione alle proprie 
competenze, al fine di realizzare una integrazione funzionale al raggiungimento degli obiettivi progettuali; 
 
Art. 4 – le parti si impegnano a mantenere un fattivo dialogo volto al consolidamento del rapporto partenariale nel tempo e 
finalizzato alla individuazione di azioni da porre in essere a soddisfacimento dei reciproci intenti di promozione della crescita 
culturale e sociale del territorio; 
 
Art. 5 – il presente protocollo avrà la durata di 2 anni decorrenti dalla data di sottoscrizione e si intenderà rinnovato per un ulteriore 
anno, se non interverrà disdetta, a mezzo lettera raccomandata con avviso di ritorno, almeno un mese prima della scadenza. 
Letto confermato e sottoscritto. 
Palermo, 31 Marzo 2009 

 
 

Per la L.N.D.C. Sezione di Palermo                                                  Per il Gruppo S.I.S.C.A. 
Il Legale Rappresentante                                                                   Il Coordinatore 
Sig.ra Elena La Porta                                                                         Dr. Massimo Di Martino 


